Regulamin Rekrutacji
do Kklas si6dmych dwujezycznych Samorzadowej Szkoly Podstawowej Nr 6 we Wrzesni
na rok szkolny 2020/2021
Na podstawie:
* Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. 2018 r. poz. 996 ze zm.)

* Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017r. w sprawie
przeprowadzania

postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli,
szkot i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 610)

wprowadza si¢ Regulamin Rekrutacji do oddziatéw dwujezycznych w roku szkolnym
Samorzadowej Szkoty Podstawowej nr 6 im. Jana Pawla I1 we Wrze$ni

§ 1. Zasady ogdlne
1. Niniejszy Regulamin okresla:
1) zadania komisji rekrutacyjne;j,

2) terminarz rekrutacji do oddziatlow dwujgzycznych Samorzadowej Szkoty Podstawowej nr 6
im. Jana Pawla Il we Wrzesni

zwanej dalej ,,szkolg”, na rok szkolny 2020/2021

3) kryteria rekrutacji do oddzialow dwujezycznych Samorzadowej Szkoly Podstawowej nr 6
im. Jana Pawta II we Wrzesni na rok szkolny 2020/2021.

2. Rekrutacje do klasy siédmej dwujgzycznej przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana
przez dyrektora szkoly, w sktad ktorej wehodza: przewodniczacy i wiceprzewodniczacy
komisji oraz jej cztonkowie.

3. Rekrutacja odbywa si¢ zgodnie z kryteriami okreslonymi w ustawie o prawo o$wiatowe
oraz aktach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

§ 2. Komisja rekrutacyjna.
1. Zapewnia warunki umozliwiajace przeprowadzenie sprawdzianu predyspozycji
jezykowych.
2. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy weryfikacja spetniania przez kandydata warunkow

lub kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym.



3. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie si¢ z
wnioskami o przyjecie do szkoly i zalgczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni
1 godziny posiedzen komisji.

4. Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwoluje i prowadzi przewodniczacy komisji.

5. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zwotywac posiedzenia komisji poza
ustalonymi dniami i godzinami posiedzen komisji.

6. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona

i nazwiska kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu
kandydata do szkoty.

7. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do oddzialu dwujezycznego klasy VII, jezeli w
wyniku postgpowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz zlozyl
wymagane dokumenty.

8. Komisja rekrutacyjna podaje do wiadomosci rodzicow list¢ kandydatow przyjetych
kandydatow nieprzyjetych do oddzialu dwujezycznego klasy VII. Lista zawiera imiona i
nazwiska kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych lub informacje o liczbie
wolnych miejsc.

9.Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

10.Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwotlania. Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty stuzy skarga do
sgdu administracyjnego wlasciwego dla siedziby szkoty.

11.Jezeli po przeprowadzeniu postg¢powania rekrutacyjnego szkola nadal dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor szkoly przeprowadza postgpowanie uzupelniajace.

12.Postepowanie uzupelniajace powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.
13.Do postepowania uzupelniajgcego przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio.
14.Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego

oraz dokumentacja post¢gpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie diuzej niz do konca
okresu, w ktorym uczen uczgszcza do szkoty.

15.Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w szkole przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie



dyrektora szkoly zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie
zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

§ 3.Warunki przeprowadzania sprawdzianu predyspozycji jezykowych.

1. Sprawdzian jest diagnozg predyspozycji ucznia do intensywnej nauki jezyka obcego i nauki
wybranych przedmiotéw w tym jezyku. Skiada si¢ z éwiczen, ktére nie sprawdzaja wiedzy
kandydatéw, lecz odwoluja si¢ do ich umiejetnosci jezykowych czy predyspozycii
lingwistycznych.

2. Sprawdzian przeprowadzony zostanie w maju 2020 r. termin zostanie podany na stronie
internetowej szkoty.

3. Czas trwania sprawdzianu: 90 minut.

4. Sprawdzian przeprowadzany jest w jezyku polskim, zawiera zadania i problemy jezykowe
dotyczace intuicji jezykowej i jezyka sztucznego.

5. Sprawdzian oraz klucz odpowiedzi jest przygotowywany w oparciu o opracowania
zewngtrzne.

6. Sprawdzian przeprowadzany jest w formie pisemne;.
7. Do sprawdzianu muszg przystapi¢ wszyscy kandydaci do oddziatu dwujezycznego.
8. Ze sprawdzianu mozna zdoby¢ 200 punktow.
9. Za pozytywny wynik sprawdzianu uznaje si¢ min. 20%.
§ 4. Terminarz rekrutacji.

1.Zlozenie wniosku o przyjecie do oddziatu dwujezycznego kl. VII Samorzadowej Szkoty
Podstawowej nr 6 im. Jana Pawla Il we Wrzesni oraz uzyskanie informacji o terminie
sprawdzianu predyspozycji jezykowych: 24 lutego - 6 marca 2020 r.

2. Przeprowadzenie sprawdzianu predyspozycji jezykowych maj 2020 r.

3.Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatéw, ktorzy
uzyskali pozytywny wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych: 29 maja 2020 r. do godz.
10:00.

4. Uzupetnienie wniosku o przyjecie do szkoty o $wiadectwo promocyjne do klasy VII szkoty
podstawowej do 29 czerwca 2020 r. do godz. 15:00.

5.Podanie do wiadomosci rodzicodw przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do oddziatu dwujezycznego klasy VII
Samorzadowej Szkoty Podstawowej nr 6 im. Jana Pawla IT we Wrzesni 1 lipca 2020 r. godz.
12:00.



§ 5. Kryteria rekrutacji

1. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica (prawnego opiekuna)
kandydata.

2. Na rok szkolny 2020/2021 przeprowadza si¢ postepowanie rekrutacyjne do oddziatu

dwujezycznego utworzonego w klasie VII, w pierwszej kolejnosci przyjmuje sie uczniow tej
szkoly, ktorzy:

a) otrzymali promocj¢ do klasy VII,
b) uzyskali pozytywny wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych przeprowadzany
na warunkach ustalonych przez rade pedagogiczna.

3. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spelniajacych warunki, o ktérych mowa w ust.
2, niz liczba miejsc w oddziale dwujezycznym na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego sa brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

a) wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych,

b) wymienione na $wiadectwie promocyjnym do klasy VII szkoty podstawowej oceny z
jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego nowozytnego, zachowania,

¢) swiadectwo promocyjne do klasy VII szkoty podstawowej z wyrdznieniem.

4. W postgpowaniu rekrutacyjnym kandydat do oddziatu dwujezycznego klasy VII moze
uzyska¢ maksymalnie 270 pkt.

5. Kandydat moze otrzymac punkty za:

a) sprawdzian predyspozycji jezykowych — maksymalnie 200 pkt.
b) oceny wyrazone w stopniu:

celujacym — przyznaje sie po 20 pkt.

bardzo dobrym — przyznaje si¢ po 18 pkt.

dobrym — przyznaje si¢ po 16 pkt.

dostatecznym — przyznaje sie po 8 pkt.

dopuszczajacym — przyznaje sie po 2 pkt.

¢) swiadectwo promocyjne do klasy VII z wyrdznieniem — 6 pkt.
d)wzorowe zachowanie — przyznaje si¢ 4 pkt.

e)bardzo dobre zachowanie — przyznaje sie 2 pkt.



6. W przypadku réwnorz¢dnych wynikow uzyskanych na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dana szkota nadal dysponuje wolnymi

miejscami, na trzecim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage lacznie

kryteria:

a) wielodzietnos¢ kandydata,

b) niepelnosprawnos¢ kandydata,

¢) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,
d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicoéw kandydata,

e) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

g) objecie kandydata piecza zastepcza,

Powyzsze kryteria maja jednakowg wartos¢.

Zatwierdzono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej 12 wrzesnia 2019 r.



